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Berufliche Stationen / Werdegang 

1978 - 1982 Berufbildende Höhere Schule für Mode und Design 
1982 Handelskammerprüfung 

1982 - 1987 Lebensmittelkonzern / Personalabteilung und Produktvermarktung 
1987 - 1989 Technisches Büro / Sachbearbeiterin und Kundenbetreuung 

seit 1991 Projektbearbeitung RaumRegionMensch  
seit 1991 laufende EDV-Ausbildung, Projektmanagement, Team- und Gruppenarbeit, 

Moderation  
2003 Beraterin für Managing Gender & Diversity  

2005 / 2006 Diplomlehrgang zum systemischen Coach  
seit 2006 Studium für Soziologie an der Universität Wien 

 
 
Ausgesuchte Referenzprojekte 

 
2005 / 2006 „LAGERA“ - Labor für die gemeinsame Entwicklung des regionalen 

Arbeitsmarktes. 

Vorbereitung des gemeinsamen österreich – ungarischen Arbeitsmarktes, 
grenzüberschreitender MitarbeiterInnenaustausch 

  

2006 / 2007 „Kleinregionales Entwicklungskonzept Region „March – Thaya – Auen“  

Gemeindeübergreifende Zusammenarbeit in den Bereichen Verkehr – 
Infrastruktur; Naturraum – Tourismus und Bevölkerung – Wirtschaft. Ein 
gemeinsam erarbeitetes Leitbild soll die Zielvorstellungen für die künftige 
Entwicklung der Region lenken. 

 
2007 „Projektentwicklung „Park der 6 Sinne“ 

Mit der Errichtung der geplanten Anlage „Park der 6 Sinne“, als auch der 
Errichtung eines Wanderweges unter diesem Motto, werden weitere 
touristische und Erholung bringende Anziehungspunkte geschaffen. 

 
2008 Themenwegprojekt „Holzweg“ 

Ausgangspunkt ist das Hanak – Charoux Museum in Langenzersdorf. 
Kunstobjekte (Skulpturen), Schautafeln bzw. Informationstafeln entlang des 

Weges laden die BesucherInnen zum Verweilen ein. 
 

 
 



 

Privat 

Aktives Mitglied im Kulturverein „Kulturig“ 
Musik genießen 
Literatur  
Sport 
 


